
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO MULTIPLICADORA DE SERVICIOS “MULTISER”
NIT: 816004711 – 7

Pereira, 16 de abril de 2024

EL REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

Bajo la Gravedad del juramento, y acorde a los lineamientos de la INVITACIÓN No. SME-RE-55-2024, objeto “AUNAR
ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCIÓN A
LA  POBLACIÓN  ADULTA  MAYOR  A  TRAVÉS  DE  LOS  CENTROS  VIDA  UBICADOS  EN  EL  MUNICIPIO  DE  PEREIRA,
GARANTIZANDO LA ENTREGA DE LA CANASTA BÁSICA DE SERVICIOS DEFINIDA EN LA LEY 1276 DE 2009 ARTÍCULO 11
Y RESOLUCIÓN 000055 DE 2018”, dispone de la capacidad técnica y operativa aportando el personal mínimo descrito
en la invitación. Aportar relación del personal y compromiso de vinculación. Las hojas de vida se aportan para el acta
de inicio a la supervisión.

DESCRIPCIÓN CANTIDAD

DIRECTOR:  o  coordinador,  quien  es
responsable de hacer seguimiento y control
del cumplimiento de los servicios ofrecidos
por  el  Centro.  Deberá  cerƟficar  mínimo
formación profesional en ciencias humanas,
administraƟvas, ciencias sociales o ciencias
de la salud y con formación cerƟficada en
atención  integral  para  adultos  mayores,
que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 13 del ítem 1,
de  la  resolución  055  de  enero  de  2018.
Contar  con  una  experiencia  cerƟficada
mínima de un (1)  años como coordinador
de programas con población adulta mayor.
NormaƟvamente: En Centres con 61 o más
personas usuarias Inscritas cuentan con un
director o coordinador.

UNIDAD 1

NUTRICIONISTA:  responsable  de  la
definición de menús del Centro, profesional
con formación en nutrición y dietéƟca, que
garanƟce que las personas mayores reciban
una  alimentación  variada,  balanceada  y

UNIDAD 1
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acorde  a  sus  necesidades.  Con  dos  años
mínimos de experiencia laboral.

MANIPULADORES  DE  ALIMENTOS,
cerƟficados.   NormaƟvamente: En Centres
con  61  o  más  personas  usuarias  inscritas
cuentan con mínimo 1 responsable.

UNIDAD 4

AUXILIARES  DE  ENFERMERIA:  Técnico
laboral-  auxiliar  en  enfermería o en salud
pública  y  con  formación  cerƟficada  en
atención  integral  para  adultos  mayores,
que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 14 del Ítem 1,
de  la  resolución  055  de  enero  de  2018.
Deberá contar con experiencia de mínimo
un (1)  año relacionado con su  formación.
NormaƟvidad:  En  Centres  con  61  o  más
personas usuarios inscritas cuentan con un
mínimo 2 personas con este perfil.

UNIDAD 2

TALLERERISTAS  EN  MANUALIDADES  Y
ARTES PLSTICAS: Bachiller, con experiencia
mínima  de  seis  (6)  meses;  cerƟficada  en
acƟvidades  de  manualidades  y  artes
plásƟcas  con  formación  cerƟficada  en
atención  integral  para  adultos  mayores.
que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 15 del Ítem 1,
de la resolución 055 de enero de 2018.

UNIDAD 2

PROFESIONALES EN CIENCIAS DEL DEPORTE
Y RECREACION;  experiencia mínima de un
(1)  año   en  acƟvidad  İsica  e  interacción
social.  AL  menos  dos  (2)  de  los
profesionales  cuenten  con  experiencia
como  tallerista  o  instructor  de  danzas.
Todos  deben  contar  con  formación
cerƟficada  en  atención  integral  para
adultos  mayores,  que  cumpla  con  los
requisitos contemplados en el numeral 15
del ítem 1, de la resolución 055 de enero de

UNIDAD 6
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2018.

PROFESIONAL  EN  PSICOLOGIA  O  AFINES
PARA LA ORIENTACION PSICO-SOCIAL, con
experiencia  profesional  Mínima  de  un  (1)
año,  quienes  realizaran  una  labor  de
manera prevenƟva y personalizada en caso
de  requerirse,  y  realizaran  acƟvidades  de
prevención  en  temas  relacionados  con  la
salud  mental,  entre  otras.  con  formación
cerƟficada o experiencia mínima de seis (6)
meses  en  atención  integral  para  adultos
mayores,  que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 15 del ítem 1,
de la resolución 055 de enero de 2018.

UNIDAD 2

PROFESIONAL  EN  TRABAJO  SOCIAL,  con
experiencia  profesional  mínima  de  un  (1)
año,  con  formación  cerƟficada  o
experiencia  mínima  de  seis  (6)  meses  en
atención  integral  para  adultos  mayores,
que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 15 del ítem 1,
de la resolución 055 de enero de 2018.

UNIDAD 2

Profesional  SGST.  que  cumpla  con  los
requisitos contemplados en el numeral 15
del ítem 1, de la resolución 055 de enero de
2018.

UNIDAD 1

PROFESIONAL  EN  FISIOTERAPIA,  con
experiencia  profesional  mínima  de  un  (1)
año, con formación cerƟficada en atención
integral para adultos mayores, que cumpla
con  los  requisitos  contemplados  en  el
numeral 14 del Ítem 1, de la resolución 055
de enero de 2018. 

UNIDAD 1

GERONTOLOGO:  profesional  en
gerontología,  con  experiencia  profesional
mínima de un (1) año. que cumpla con los
requisitos contemplados en el numeral 14

UNIDAD 1
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del Ítem 1, de la resolución 055 de enero de
2018.

PERSONA  BACHILLER:  con  experiencia
mínima de seis (6) meses en oficios varios
responsables del mantenimiento y aseo de
la infraestructura İsica y equipamiento del
Centro  Operador.  NormaƟvamente:  En
Centros  con  61  o  más  personas  usuarias
inscritas  cuentan  con  mínimo  1
responsable.

UNIDAD 2

SALVAVIDAS,  persona  con  formación  en
Salvamento  acuáƟco  y  natación,
experiencia  cerƟficada  mínima  de  un  (1)
año como salvavidas,  que cumpla con los
requisitos contemplados en el numeral 14
del Ítem 1, de la resolución 055 de enero de
2018. 

UNIDAD 1

AUXILIAR EN ATENCION DE EMERGENCIAS
Persona Bachiller,  con experiencia mínima
de un (1) año en atención de emergencia, o
similares,  que  cumpla  con  los  requisitos
contemplados en el numeral 14 del Ítem 1,
de la resolución 055 de enero de 2018. 

UNIDAD 2

AUXILIARES  ADMINISTRATIVOS:  persona
bachilleres  para  apoyar  y  desarrollar
diversas  acƟvidades  administraƟvas
experiencia  mínima de  SEIS  (6)  meses  en
acƟvidades administraƟvas.

UNIDAD 3

Tecnólogo  en  sistemas,  con  experiencia
profesional  mínima  de  un  (1)  año-  que
cumpla con los requisitos contemplados en
el numeral 14 del Ítem 1, de la resolución
055 de enero de 2018.

UNIDAD 1
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El personal relacionado anteriormente, tiene un compromiso de vinculación con la Cooperativa de Trabajo Asociado
Multiplicadora de Servicios Multiser, para prestar sus servicios profesionales, tecnológicos, técnicos y operativos en el
CENTRO VIDA ORIENTE, conforme a los lineamientos del proyecto.

Atentamente,

DANIEL GRISALES GARCÍA 
C.C 10127991
REPRESENTANTE LEGAL

                                        

FIRMA REVISOR FISCAL O CONTADOR PÚBLICO 
JAIRO ALEXANDER ARROYAVE MIRANDA    
T.P. No. 185731-T
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